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ACTA N° 025
FECHA: Bogota, 27 de enero de 2024.
HORA: 15:00 - 17:30.
LUGAR: Cancha Sintética Olaya.
TEMA: Sesién de respiro a cuidadores.

ASISTENTES: Talento humano.

ORDEN DEL DiA:
1. Sesion de esparcimiento “El Talento mas humano”.

2. Diligenciamiento del Formato GD-023.

DESARROLLO:

Esta estrategia de cuidado al talento humano, cuenta inicialmente con la aplicacion del
cuestionario de Maslach Burnout Inventory (MBI) para medir el desgaste fisico, mental y
afectacion emocional del talento humano, el cual se aplicara todas las primeras semanas
de cada mes: Garantizando dos actividades mensuales para esta linea de atencion que
den respuesta a las necesidades evidenciadas desde la aplicacion del MBI y que dentro
de los puntajes obtenidos para el mes pasado de septiembre (Agotamiento

Emocional/Puntaje promedio = 23; Despersonalizacion/Puntaje promedio = 29;
Realizaciéon Personal/Puntaje promedio = 33). Estas actividades han sido propuestas y

evaluadas por el area de coordinacién, asi como por la supervision técnica del area de
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Psicologia en la SDIS, en un comité que se reunira de manera peribdica, seqgln el inicio

del servicio,

Se inicia la sesion reiterando la relevancia del ejercicio sano para la ejecucion de
actividades laborales que se basan en el cuidado de otros, asi como los sintornas mas
tipicos en términos fisicos, emocionales y comportamentales que se evidencian en
personas con un largo periodo como cuidadores, encontrando agresividad, tristeza,
abulia, irascibilidad, cansancio permanente, alteracion en el patrén de suefio, ingesta
y/o interaccion. Punto donde se permite que las personas del talento refieran sus
sintomas personales especificos.

Seguidamente, se procede a organizar a los grupos y personas del talento humano que
participa de la actividad, estableciéndose dosg grupos equilibrados que jugaran un
partido de futhol con restricciones periédicas que permitan el cambio de roles y apoyo
mutuo para el desarrollo de acciones “ofensivas” y “defensivas”. Finalmente, en aras de
disminuir niveles de stress en el talento humano se procede a realizar un ejercicio de
respiracion diafragmatica y estiramiento completo, asi como un ejercicio de meditacion
final gue permita reflexionar sobre la sensacion corporal al ejercitarse.
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“ ONSABLE:
FECHA: 27 DE NOMBRE DEL ENCUENTRO:" EL TALENTO MAS REDIS;GO SOVA
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
No se establece ningtn compromiso. No aplica.

No aplica.

CONVOCATORIA. Se establece una nueva reunién para el mes Abril de 2024.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres/Apellidos Cargo o Tipo de

vinculacion
)7“';;.0//0 &a%

Dependencia Firma

Coordinadora Comunidad de DZE\?
Cuidado Gratitud
///; 4 / o Psicélogo Comunidad ___de (é%
( Cuidado Gratitud /S S

Anexos: Registro Fotografico y planilla de asistencia.

Elaboré: Diego Andrés Nova Diaz.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tlenen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar Informacién alguna en propésito diferente a la de este
registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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